
Liebe HERKA Mitarbeiterinnen,  

 

wir müssen die Gesundheit von uns allen schützen!  

Da wir zu einem großen Teil für das Gesundheitswesen in 

Österreich produzieren (Krankenanstaltenverbund Wien, Graz, AKH Linz etc.) müssen wir 

auch für die Aufrechterhaltung unseres Betriebes sorgen. 

Auch im Fall einer Infektion müssen wir handlungsfähig bleiben. 

 

Deshalb sind wir gezwungen einige für unsere Abläufe wichtige Maßnahmen zu setzen. 

Uns ist klar, dass diese Maßnahmen teilweise große Veränderungen sind und oft schwer 

umsetzbar. Wir ersuchen Sie aber trotzdem um Ihre Mitarbeit und die Einhaltung der 

Maßnahmen! Wir wollen uns schützen und gleichzeitig die negativen Folgen für HERKA so 

gering wie möglich halten. DANKE vorab für ihr Verständnis  und Bemühen! 

 

1. Eine aktuelle Maßnahme besteht darin, dass Zeitausgleich und Urlaub abgebaut 

werden. 

 

2. Wir werden unsere Produktionsschichten zeitlich voneinander trennen müssen. 

Diese Schichten werden wöchentlich rotieren.  

 

3. Übergaben dürfen nur noch telefonisch und schriftlich erfolgen. Kein persönlicher 

Kontakt bei Schichtübergabe! 

Bitte kommen sie höchstens 5 Minuten vor Beginn. Die Arbeitsstätte ist zügig zu 

verlassen! 

 

Übergabeorte sind definiert wie folgt:  

Sie legen die Unterlagen dorthin. Rufen danach die jeweilige Person an und 

informieren sie, dass sie eine Information hingelegt haben. Sie gehen NIE durch eine 

andere Abteilung! 

 

4. Zeiterfassung: 

Alle MitarbeiterInnen der Näherei stempeln bei der Stempeluhr beim Pausenraum 

Näherei (nicht in der Weberei). Weberei stempelt in Weberei. Büro führt Excelliste. 

 

5. Fragen an Thomas Pfeiffer so gut wie möglich nur telefonisch (+43 664 4421133)  

 

6. Benützen sie grundsätzlich Mails, Telefon!  

 

 

7. Fahrgemeinschaften dürfen nicht abteilungsübergreifend oder schichtübergreifend 

sein! Organisieren sie ihre Fahrgemeinschaften so, dass sie nicht 

abteilungsübergreifend oder schichtübergreifend fahren.  

 

8. Als getrennte Abteilungen gelten: 1. Weberei 2. Näherei 3. Büro 



 

9. Pausen müssen individuell verbracht werden. Die Benutzung des Pausenraums mit 

mehr als 3 Personen ist verboten. Suchen Sie sich bitte für die Abhaltung Ihrer Pause 

einen Ort an dem Sie alleine Ihre Pause abhalten können. 

 

10. Vor dem Essen Hände waschen (mind. 30 Sek) und Hände desinfizieren. 
 

11. Falls Sie miteinander sprechen ist eine maximale Personenanzahl von 3 

Personen zulässig und ein Mindestabstand von 1 Meter. Dies gilt für das 

gesamte Betriebsgelände inklusive Parkplatz! 

 

12. Sämtliche Dienstfahrten sind aktuell zu unterlassen. Alle Fahrten sind 

genehmigungspflichtig durch Geschäftsführer Thomas Pfeiffer, werden nur im 

Einzelfall freigegeben. 

 

13. Wir ersuchen alle Mitarbeiter private Reisen sowohl Inland als auch Ausland zu 

unterlassen. Bitte informieren Sie den Dienstgeber, falls Sie sich im letzten Monat in 

gefährdeten Gebieten aufgehalten haben, und/oder im privaten Umfeld mit COVID-

19-infizierten Personen Kontakt hatten. 

 

14. Türklinken und den Hebel des Desinfektionsmittels nur noch mit dem Ellbogen 

betätigen. Nur einmal drücken. 

 

15. Es ist von Vorteil, dass die Schleimhäute feucht gehalten werden. Bitte trinken Sie 

viel! Wir raten Ihnen ein Glas Wasser pro Stunde zu trinken! 

 

16. Sie als MitarbeiterIn  sind verpflichtet, eine eventuelle COVID19-Infektion der 

Geschäftsführung zu melden. Sie erhalten in diesem Fall Entgeltfortzahlung sowohl 

für den Fall in Quarantäne zu sein oder auch nicht in Quarantäne zu sein.  

 

Herzlichen Dank für Ihre Mitarbeit! Schauen Sie auf sich! 

 

Ihre Geschäftsführung 


